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EDITO DU PRÉSIDENT
DE L'UDSP 90
Frédéric TASSETTI

L’année 2022 aura été forte en acti vités associati ves en 
tous genres après ces années de restricti on.

Je veux tout d’abord adresser mes plus chaleureux 
remerciements à tous les membres de notre Union, 
les opérati onnels comme les anciens ou les jeunes 
sapeurs-pompiers pour nous avoir permis de relever, 
avec brio, le défi  de l’organisati on du Congrès régio-
nal des sapeurs-pompiers et du parcours sporti f et 
des épreuves athléti ques pour la région Bourgogne 
Franche-Comté, en mai dernier. Cett e co-producti on 
UDSP et SDIS a été d’une très belle tenue et nous avons 
reçu les remerciements et félicitati ons de nos collègues 
des sept autres départements, que, nous nous devons 
de vous transmett re.

L’année 2022 aura été parti culière tant la sollicitati on 
des sapeurs-pompiers a été forte partout sur le terri-
toire nati onal. Les sapeurs-pompiers ont été sur tous 
les fronts, pendant plusieurs mois. Ces événements 
majeurs ont mis en avant l’importance de notre modèle 
de sécurité civile avec l’engagement en nombre de 
sapeurs-pompiers volontaires. Mais cela a permis aussi 
de mett re en avant nos diffi  cultés de recrutement.

La FNSPF s’est fait forte d’être l’écho de ces diffi  cultés 
dans les médias mais aussi auprès des autorités nati o-
nales. Il en ressort principalement qu’il faut recruter 
en grand nombre de nouveaux pompiers-volontaires…, 
mais la questi on est simple : où allons-nous les trouver. 

Une des pistes, notamment dans notre département, 
porte sur la formati on des Jeunes Sapeurs-Pompiers. 
Vivier essenti el pour le recrutement à plus de 75 % des 
embauches en qualité de SPV. La formati on des JSP 
repose aujourd’hui sur la bonne volonté de formateurs 
bénévoles, qui prennent sur leur temps libre, familiale 
et congés pour former nos futurs collègues… 

Ne nous y trompons pas, ce bénévolat associati f se 
tend de plus en plus et avant d’être face à de réelles 
diffi  cultés, nous devons nous réorganiser mais aussi et 
surtout valoriser nos formateurs et aide formateurs. 
Les discours bienveillants de nos élus ne suffi  sent plus, 
il faut aller au-delà.

Je sais que nous trouverons le bon équilibre avec le 
SDIS pour arriver à sati sfaire, à valoriser et à remoti ver 
les formateurs de JSP.

Votre Union n’a cessé ses acti ons de lobbying auprès 
des parlementaires de notre département pour que 
les orientati ons de la FNSPF soient prises en compte 
notamment dans le budget de l’Etat de 2023 mais 
aussi dans la Loi d’Orientati on et de Programmati on 
du ministère de l’Intérieur (LOPMI). Nous avons des 
contacts réguliers avec nos deux députés et notre séna-
teur, ils sont à notre écoute et disposés à soutenir nos 
demandes. Je veux qu’ils en soient remerciés.

Je veux saluer et apporter mon enti er souti en aux 
membres des conseils d’administrati on des amicales 
et associati ons de JSP mais aussi aux animateurs et 
membres des bureaux des secti ons départementales 
des JSP et des Anciens. Vos acti ons au quoti dien sont 
essenti elles pour maintenir la solidarité, l’entraide et 
l’amiti é entre nos membres.

Il est important de se rappeler que notre Union vit par 
vous et pour vous. L’Union souhaite poursuivre son 
acti on en parfaite complémentarité du SDIS, chacun 
dans son rôle, mais toujours l’un à côté de l’autre.

Restons tous unis : volontaires, professionnels et PATS 
afi n de poursuivre et concréti ser nos projets communs. 
Nous sommes une TEAM car Tous Ensemble on Avance 
Mieux.

Je termine par cett e citati on de Patrick Louis Richard :
« L’entraide est tout sauf un calcul, c’est ce que nous 
aurions fait pour nous-même, que nous faisons pour 
les autres. »

PRÉSIDENT DE L'UDSP 90  // EDITO
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Je veux commencer mon propos en remerciant l’ensemble des agents du SDIS 90, sapeurs-pompiers, profession-
nels et volontaires, JSP, PATS pour leur investi ssement et leur dévouement.

Chaque jour, les Terrifortains savent pouvoir compter sur l’engagement des femmes et des hommes qui com-
posent le corps des sapeurs-pompiers.

L’année 2022 a été riche en événements avec notamment la fi n de la campagne de vaccinati on dans la lutt e contre 
la pandémie du Covid-19, l’incendie de Valdoie, l’épisode climati que à l’ouverture du festi val des Eurockéennes, 
ou encore la rupture de canalisati on d’eau au mois d’octobre à Belfort. Je suis fi er de pouvoir compter sur la mobi-
lisati on de tous quand les circonstances le nécessitent. 

En 2022, année du centenaire du département du Territoire de Belfort, nous avons également eu le plaisir d’ac-
cueillir le 13 mai, le Congrès régional de Bourgogne-Franche-Comté des sapeurs-pompiers sous l’égide du Prési-
dent du l’Union régional des sapeurs-pompiers, le Lieutenant-Colonel Gilles ROGUIER et en présence du Contrô-
leur général Eric FLORES, Vice-président de l’Union nati onale.

Le lendemain, se déroulait la fi nale régionale du parcours sporti f et des épreuves athléti ques au stade Serzian à 
Belfort, qui a mobilisé les équipes de l’Union et du SDIS, et qui a été une réussite.

Ce succès témoigne de la complémentarité et du lien qui existe entre l’Union et le Service départemental. Cett e 
collaborati on est précieuse pour que nous porti ons encore de beaux projets.

Comme en 2022, mon souhait est de renforcer notre établissement, notamment en s’appuyant sur la loi Matras 
qui vise à consolider notre modèle de sécurité civile et valoriser le volontariat.

Je sais pouvoir compter sur l’ensemble des agents du SDIS 90, mais également sur l’Union départementale, son 
Conseil d’administrati on, ainsi que sur les amicales de chaque Centre de secours pour opérer dans cett e voie.

EDITO DU DIRECTEUR
DU SDIS,CHEF DU CORPS
DÉPARTEMENTAL
Colonel Philippe PAUTIGNY

DIRECTEUR DÉPARTEMENTAL DU SDIS // EDITO

Belfort

Belfort



9 

L E  S A P E U R - P O M P I E R  D U  T E R R I T O I R E  -  E D I T I O N  2 0 2 3

EDITO DU
PRÉSIDENT DU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION DU SDIS
Florian BOUQUET

Trait d’union indispensable entre les sapeurs-pompiers, la 
revue annuelle de l’Union Départementale des Sapeurs-
Pompiers relate l’ensemble des acti ons et acti vités menées 
tout au long de l’année.

L’année 2022 a été forte en événements tant localement que 
nati onalement. 

Localement, nous avons été frappés en quelques semaines 
par deux catastrophes parti culièrement marquantes.

Le 7 juin, c’est un violent incendie qui ravageait plusieurs 
bâti ments de la zone du Bois d’Arsot à Valdoie, mobilisant l’ensemble des centres de secours du département et 
même des départements voisins.

Le jeudi 30 juin, c’est un événement climati que d’une rare intensité qui s’est abatt u dans le Territoire de Belfort 
et notamment sur le site des Eurockéennes qui réouvraient leurs portes après deux années d’interrupti on. Là-
encore la mobilisati on du SDIS 90 a été remarquée et remarquable.

Nati onalement, les pompiers du Territoire de Belfort ont, comme à l’accoutumée, parti cipé à l’eff ort nati onal en 
rejoignant les colonnes du Sud, du Sud-Ouest, de l’Ouest et même du Jura pour combatt re les « mégas feux » de 
forêts que la France a connus durant l’été.

Au quoti dien, sapeurs-pompiers, volontaires et professionnels, personnels administrati fs, vous répondez pré-
sents et nous pouvons en être fi ers.

L’année 2022 a également été marquée par le centenaire du Département du Territoire de Belfort. Les pompiers 
ont célébré cet anniversaire à l’occasion des fi nales régionales du parcours sporti f et des épreuves athléti ques, 
organisées par le SDIS en collaborati on avec l’UDSP, qui se sont déroulées le 14 mai à Belfort. De-même, le 26 juin, 
lors de la journée nati onale des sapeurs-pompiers à Châtenois-les-Forges, Pompiers, JSP, PATS ont commémoré 
ce Centenaire.

Professionnels et volontaires : complémentaires !

Notre système de sécurité civile, basé à la fois sur les pompiers professionnels et sur le volontariat est un modèle ;
il est important de le préserver.

Votre engagement est salué par la populati on et suscite des vocati ons. Il est essenti el de conti nuer de soutenir le 
recrutement ainsi que le volontariat.

J’appelle de mes vœux que la coordinati on du SDIS et de l’UDSP permett e à notre établissement de s’ouvrir pour 
grandir et renforcer le senti ment d’appartenance à ce corps.

Chaque jour l’engagement de tous les agents du SDIS contribue à sa réussite dans ses missions. Pour cela, recevez, 
en mon nom et au nom des Terrifortains nos remerciements.

GROUPE 
MOTOPULSEUR

SIÈGES & SÉCURITÉ PASSAGER

SYSTÈMES DE 
FREINAGECHASSIS & DIRECTION

CARROSSERIE, HABILLAGE
& ÉQUIPEMENT

2 rue Juvénal Viellard, 90600 GRANDVILLARS
www.lisi-automotive.com

fastenerlisi@lisi-group.com

Nos produits sur une voiture

Innovante depuis 1777, LISI AUTOMOTIVE est une entreprise familiale 
internationale spécialisée dans la conception et la fabrication de  
solutions d’assemblage rapides et de composants de sécurité.

PRÉSIDENT DU CASDIS // EDITO
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EDITO
DU PRÉFET
Raphaël SODINI
Je souhaite en premier lieu exprimer ma grati tude et ma recon-
naissance pour l’acti on des sapeurs pompiers sur le Territoire de 
Belfort. Vos missions sont dures, exigeantes, éprouvantes, les 
conditi ons d’exercice souvent diffi  ciles. Il n’y a pas de routi ne 
lorsque l’on consacre sa vie au secours aux autres. 

Vous avez tout au long de cett e année 2022 répondu sans faille 
aux sollicitati ons locales ou nati onales. 

Souvenons-nous par exemple de l’orage qui a éclaté lors des 
Eurockéennes, et dont les conséquences auraient pu être plus 
dramati ques encore, sans l’interventi on immédiate et dans des 
conditi ons dantesques des forces de secours. 

Je veux aussi rendre hommage à la mobilisati on des sapeurs pom-
piers du Territoire de Belfort pour prêter main forte à leurs collè-
gues cet été pour les terribles incendies de forêt en Gironde, en 
Bretagne ou ailleurs. Mais je pense aussi à cett e mobilisati on de chaque instant, invisible mais indispensable, à ces 
vies sauvées qui font votre quoti dien mais forcent notre admirati on.

Le gouvernement a justement entrepris de consolider notre modèle de sécurité civile et de gesti on de crise. C’est 
tout l’enjeu de la loi du 25 novembre 2021, qui marque de grandes avancées dans notre modèle de sécurité civile, 
en mati ère de modernisati on de l’insti tuti on, de clarifi cati on de ses missions, et de protecti on de ses personnels 
et volontaires.

En outre, les nouveaux moyens annoncés par le Président de la République renforcent ces engagements, grâce à la 
loi d’orientati on et de programmati on du ministère de l’Intérieur, qui prévoit notamment :

La créati on d'une plateforme unique rassemblant tous les appels aux numéros d’urgence, expérimentée à parti r de 
2022 et pendant deux ans à l’échelle d’une région élargie.

La suppression de la surcoti sati on salariale patronale sur la prime au feu permett ant un gain mensuel moyen de 
45 euros.

L’extension de la nouvelle prime de fi délisati on et de reconnaissance à tous ceux qui ont plus de quinze ans de 
service.

Nous poursuivrons dans les années à venir la qualité du travail accompli ensemble. Face aux crises climati ques à 
venir, nos moyens devront mieux s’adapter aux bouleversements à l’oeuvre et à leurs conséquences potenti elle-
ment dramati ques. Nous devons également être en mesure de faire face aux grands événements festi fs à venir la 
coupe du monde de rugby, les jeux olympiques et paralympiques de 2024, et, dans notre département, le passage 
du Tour de France le 22 juillet 2023. 

Pour réaliser tout cela, nous savons compter sur votre engagement. Il nous faudra aussi encourager davantage les 
Français à devenir sapeurs-pompiers volontaires et surtout les entreprises et les employeurs publics, à les libérer 
lorsque c’est nécessaire :   « Il y a un statut pour les élus, il faut qu'il y ait un statut pour les sapeurs-pompiers 
volontaires », a annoncé le ministre de l’Intérieur et des Outre-mer au congrès des Sapeurs-pompiers de Nancy le 
24 septembre dernier.

Les terrifortaines, les terrifortains, les françaises et les français sont fi ers de leurs sapeurs pompiers et ne s’y 
trompent pas : ils savent pouvoir compter sur vous.

 

EnvieÊdeÊdétenteÊetÊd’unÊpe�tÊ
coinÊdeÊparadisÊchezÊvous!.... 

 

VenezÊdécouvrirÊnotreÊgammeÊ
deÊspasÊÊavecÊuneÊisola�onÊÊ 

superÊrenforcéeÊ 

365ÊJOURSÊDEÊBIENÊETRE 
FamilialÊ,Êthérapeu�queÊ,spor�f 

 

PRÉFET // EDITO
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EDITO
DU RÉDACTEUR EN CHEF
Lionel VAUTHIER

Une année riche en émoti ons et événements

Les années passent à une vitesse verti gineuse, à tel point que nous recommençons l’année sans avoir eu le temps 
de fi nir tous les projets de celle qui vient de s’eff acer discrètement.

La revue du sapeur-pompier fête cett e année ces 40 ans d’ancienneté, en eff et le premier numéro date de 1982. 
Vous aurez le plaisir un peu plus loin dans la revue de découvrir ou redécouvrir pour les plus anciens, les quarante 
couvertures de votre magazine.

L’année 2022 a aussi été celle des 100 ans de notre Département qui a été créée le 11 mars 1922 avec son premier 
préfet monsieur Abel Jean Bertrand Maisonobe. A cett e occasion et tout au long de l’année les sapeurs-pompiers 
et les amicales ont largement contribué, à travers les diff érentes manifestati ons, au succès de cett e année de 
reconnaissance, de partage et de célébrati ons quelconque.

Durant toutes ces années notre revue a relayé du mieux que possible les diff érentes manifestati ons et acti ons de 
nos anciens, nos JSP et nos acti fs afi n que chacun y trouve la reconnaissance qu’il mérite dans cett e quête de la 
convivialité et du partage.

Je fi nirai par vous remercier de l’accueil que vous me faites toujours lors de nos rencontres, de l’enrichissement 
que vous me procurez dans nos échanges. Je vous donne déjà rendez-vous l’année prochaine, prenez bien soins 
de vous et de ceux qui vous sont chers.

 

Le Groupe Atlantic – Site de Fontaine  
(site de production de Chauffe-eau) recrute régulièrement :                                             

agents de fabrication, caristes, soudeurs, fonctions support… 

Pour nous rejoindre, retrouvez nos offres sur www.groupe-atlantic.fr/Carrieres                                                
ou contactez-nous à l’adresse suivante : recrutement.fontaine@groupe-atlantic.com 

 

GROUPE ATLANTIC – Site de Fontaine 
255, rue de l’Aéroparc 
90150 FONTAINE 

RÉDACTEUR EN CHEF // EDITO
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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE // L'UNION DÉPARTEMENTALE

Nous avons pu compter sur la présence de 45 grands 
électeurs ainsi que 13 procurati ons sur un total de 87 
grands électeurs.

Après avoir observé une minute de silence en mémoire 
de nos collègues décédés et malades au cours de l'an-
née écoulée, le Président a ouvert la séance.

Le Secrétaire adjoint nous a dressé le rapport d'acti -
vité qui a notamment été par une reprise des acti vi-
tés après la période Covid. C’est ainsi que le Conseil 
d’Administrati on a statué sur les sujets importants 
suivants :

›  Achat d’habits pour identi fi er les administrateurs 
lors de manifestati ons. 

›  Achat d’un nouveau minibus.

›  Achat d’un appareil photo.

›  Achat d’un nouveau PC pour le Trésorier Général

›  Magasin habillement départemental des JSP à Delle

›  Organisati on du congrès régionale de mai 2022

›  La revue de l’UD est déposée aux Archives nati onales 
et départementales

›  Modifi cati on du règlement intérieur

Le Trésorier Général a ensuite présenté le bilan des 
comptes qui prouve la bonne santé fi nancière de notre 
Union.

Le Président a dressé le bilan de l'année avec les élé-
ments marquants suivants :

›  Eff ecti fs de l’Union : 
-  706 adhérents au 01/01/22 soit une baisse de 2,5 %
-  Dont 346 SPV et 98 SPP au ti tre des acti fs 
-  Dont 140 JSP
-  Dont 116 d’Anciens
-  Dont 8 bénévoles et famille

›  Présidences d’amicales :
-  Giromagny :  David VONFELT
-  Rougemont le Château : Alain GEANT
-  Directi on SDIS : Olivier CHARPY
-  Belfort Nord et Sud : Frédéric PARENT
-  Montreux Château : Thierry SCHMITT
-  Châtenois les Forges : Melwyn GARNIER
-  Les Tourelles : David GRESSOT
-  Grandvillars : Franck DELABRE
-  Delle : Philippe MERCY
-  Beaucourt : Yamine CHERDDOUD

L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE DE L’UDSP 90
L'assemblée générale de l'Union départementale a eu lieu le dimanche 26 juin 2022 à Châtenois-les-
Forges.

livre à domicile
Plus besoin de vous déplacer !

LA LIVRAISON À 
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DES COURSES EN LIGNE

TESTEZ-LA !
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• JSP 
La Covid a eu un impact conséquent sur les eff ecti fs de 
JSP qui sont en diminuti on.

Actuellement, une réfl exion est en cours pour une 
nouvelle organisati on de la formati on qui pourrait 
débuter dès la rentrée de septembre 2022.

Le changement du magasin habillement permett ra un 
travail plus aisé pour Cyrille Lorion et dans de meil-
leures conditi ons de rangement.

• Commission Solidarité
Nous poursuivons nos contacts réguliers avec les 
familles suivies par l’ODP. La dernière réalisati on 
en date et l’obtenti on du permis de conduire d’une 
pupille, ce qui lui permis de faire des démarches de 
recherche d’emploi.

Les dossiers de solidarité relèvent souvent de la confi -
denti alité et nous resterons donc réservé sur son 
contenu. 

• Anciens 
La secti on des Anciens reprend ses acti vités et 
remarque que les adhérents en avaient bien besoin de 
se retrouver. Les repas et acti vités ont donc repris.

• Commission Journal
La revue est sorti e dans les délais et nous remercions 
les diff érents acteurs qui parti cipent à la rédacti on et 
de fait à la qualité de la revue.

Il ne faut pas hésiter à transmett re vos arti cles et pho-
tos.

• Les véhicules de l’Union
Philippe Mercy fait un point sur l’uti lisati on des véhi-
cules de l’Union mis à dispositi on de tous les unio-
nistes et constate une belle réservati on.

A noter qu’une modifi cati on du règlement intérieur 
a été eff ectué, notamment pour adapter le tarif au 
nombre de kilomètres réalisés.

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE // L'UNION DÉPARTEMENTALEL'UNION DÉPARTEMENTALE // ASSEMBLÉE GÉNÉRALE

Les diff érents animateurs et rapports des secti ons et commissions ont ensuite présenté leurs acti vités :

›  Achat d’un nouveau minibus : Ford Transit custom 
130 cv neuf, livraison prévue en octobre 2022 pour 
le prix d’environ 33 000 €. Le Conseil Départemen-
tal 90 nous octroi une subventi on d'investi ssement 
de 5 000 €.

›  Les administrateurs de l’Union ont été doté d’un 
polo et veste shoft shell aux couleurs de l’Union 
pour permett re une visibilité de ceux-ci lors de 
manifestati ons ou représentati ons extérieures.

›  L’achat d’un nouvel appareil photo Canon EOS RP 
+ RF 24-105 mm d’une valeur de 1500 € au prix 
soldé de 1000,00 € et nous avons obtenu une sub-
venti on de 500,00 € de la société CSP, notre éditeur 
de la revue.

›  Présentati on du nouveau local habillement dépar-
temental des JSP situé impasse de l’hôpital à Delle. 
D’une surface de 35 m², il est mis gratuitement à 
notre dispositi on par la Ville de Delle, hormis les 
charges d’eau et d’électricité. Installati on prévue 
courant cett e été.

›  Congrès régional des 13 et 14 mai 2022 :

-  L’accueil le vendredi en fi n d’après-midi au Conseil 
départemental a été très apprécié par la déléga-
ti on régionale et par les SP du Territoire de Belfort 
invités. Ce fut l’occasion pour le Président Bou-
quet de remett re 100 médailles du centenaire du 
département à des pompiers.

-  L’assemblée générale de l’URBFC s’est déroulée 
en présence du Vice-Président de la FNSPF, le 
Contrôleur Général Flores.

-  Pour l’organisati on du congrès régional, nous 
avons reçu les remerciements et félicitati ons du 
Président de l’URBFC ainsi que du Directeur du 
Sdis 90.

›  Opérati on conjointe avec le Conseil Municipal des 
Jeunes de Dorans au travers une opérati on de soli-
darité qui a permis l’achat de 122 peluches Pompy 
qui ont été remises au SDIS 90, le samedi 25 juin à 
Belfort Sud pour une diff usion rapide des peluches 
dans tous les centres de secours.

›  Point sur les récompenses associati ves qui 
n’ont pour seul but : dire MERCI à tous ceux qui 
œuvrent dans l’ombre pour que le réseau fonc-
ti onne. Sur les 706 adhérents, seuls 81 sont décorés
(11,47 %)  En détail :

-  3,54 % sont ti tulaire de 
la Médaille de l’UDSP 
échelon bronze

-  4,67 % sont ti tulaire de 
la Médaille de l’UDSP , 
échelon argent

-   2,97 % sont ti tulaire de 
la Médaille de l’UDSP, 
échelon or

-  2,97 % sont ti tulaire de 
la Médaille de l’URBFC, 
échelon argent

-  0,00 % sont ti tulaire 
de la Médaille de 
l’URBFC, échelon or

-  1,27 % sont ti tulaire 
de la Médaille de la 
FNSPF, échelon argent

-  0,42 % sont ti tulaire 
de la Médaille de 
la FNSPF, échelon 
vermeille

-  0,00 % sont ti tulaire 
de la Médaille de la 
FNSPF, échelon or

›  Remise de récompenses :
Médaille de la FNSPF - échelon argent :
-  Bernard MUESSER

Médaille de l’URBFC - échelon argent :
-  Basti en CARDEY
-  Jean-Michel BAIRET

 Médaille de l’UDSP - échelon argent :
-   Christophe JACQUEZ

Médaille de l’UDSP - échelon bronze :
-  Anne-Charlott e MERLET
-   Alexis GARRIGA
-  Cyrille LORION

L E  S A P E U R - P O M P I E R  D U  T E R R I T O I R E  -  E D I T I O N  2 0 2 3



18 19 

L E  S A P E U R - P O M P I E R  D U  T E R R I T O I R E  -  E D I T I O N  2 0 2 3 L E  S A P E U R - P O M P I E R  D U  T E R R I T O I R E  -  E D I T I O N  2 0 2 3

BILAN DE FIN DE MANDAT // L'UNION DÉPARTEMENTALE

de nos équipements comme un 
appareil photo pour notre service 
communicati on ou des ordinateurs 
pour notre trésorier général et la 
secti on des JSP.

Ma présidence a été toutefois 
entachée d'une décision lourde à 
prendre qui me pèse encore, tant il 
est diffi  cile pour un président d’as-
sociati on, d'une part de se sépa-
rer de salariés collaborateurs de 
qualité et d’autre part, de mett re 
fi n aux acti vités d'une secti on. La 
Covid 19 et notre organisati on ont 
grandement mis à mal la secti on de 
secourisme. Le choix était simple : 
soit conti nuer à faire foncti onner 
la secti on secourisme sur le même 
modèle et avec les diffi  cultés exis-
tantes et ainsi creuser le défi cit ou 
alors prendre la décision de mett re 
un terme à cett e lente agonie. 

Vous m'avez élu pour prendre des 
décisions, je le fais en pleine res-
ponsabilité.

D'autres combats sont face à nous 
mais ils ont nécessité l’appui de nos 
élus locaux et c'est ainsi que votre 
union, au travers de ma personne, 
s’est fait l’écho très régulièrement 
auprès des autorités locales mais 
également nati onales, des sujets 
portés par notre fédérati on. Nous 
avons des relati ons très régulières 
avec nos députés, notre sénateur 
et le président du Conseil départe-
mental qui prouve tout l'intérêt que 
les élus locaux portent sur les sujets 
de notre Corporati on. 

Il ne faut pas croire que ce travail 
de lobbying, non diff usé sur la 
place publique, soit d'un eff et 
minime. Au contraire notre 
union départemen-
tale est reconnue par 
les autorités locales 
comme un partenaire 
privilégié qui a un 
poids incontestable.

L'importance de la soli-
darité doit être notre fi l 
rouge. Nous devons plus 
que jamais être proche 

de nos membres dans la diffi  culté. 
C'est ainsi que nous devons, cha-
cun dans notre mission : présidents 
d'amicales, présidents d'associa-
ti ons de Jeunes Sapeurs-pompiers, 
simple adhérent, veillez à ce que les 
membres de l'Union soient accom-
pagnés où pris en charge lors d'une 
diffi  culté.

La solidarité s'inscrit aussi par le 
développement de notre secti on 
des anciens sapeurs-pompiers qui 
voit ses eff ecti fs grossir au fi l des 
ans et qui mérite, comme j'ai essayé 
de le faire durant ces 6 dernières 
années, que le Conseil d'adminis-
trati on de l'Union soit att enti f à ses 
besoins et à ses demandes tout en 
veillant à la cohésion générale de 
notre union.

La solidarité, c'est aussi s'occuper 
des plus jeune d'entre nous dans 
la secti on des JSP que nous devons 
accompagner, développer et soute-
nir à la fois pour les jeunes et pour 
son encadrement. Ces 6 dernières 
années nous ont permis d'avancer 
sur de nombreux sujets tel que l'ha-
billement départementalisé, des 
examens départementaux de fi n de 
sessions, des livrets du formateur, 
un logiciel de suivi des cours des 
JSP. 

Il nous faut maintenant trouver une 
nouvelle organisati on pour nos asso-
ciati ons de jeunes sapeurs-pom-
piers qui comme beaucoup dans le 
milieu associati f arrivent en fi n de 
vie. 

Ne l'oublions pas certaines de nos 
secti ons existent depuis près de 50 
ans, à cett e époque le bénévolat 
était tout autre. Il faut désormais 
savoir vivre avec son temps, écouter 
les besoins des formateurs et leur 
apporter des réponses concrètes.

Ces 6 années auront également été 
intenses dans les échanges avec le 
SDIS car il n'est pas toujours simple 
de s'adapter aux changements de 
directi on. Mais c'est toujours dans 
un esprit constructi f, chacun dans 
son rôle et dans ces missions, que 
j'ai souhaité que les liens existant 
avec le SDIS perdurent. Mon rôle 
a toujours été de faire exister de 
réelles relati ons de complémenta-
rité entre notre union et le SDIS.

Durant ces deux mandats de 3 ans, 
j'ai fait de mon mieux pour que 
chacun trouve sa place dans notre 
union, quel que soit son statut : 
professionnel, volontaire, PATS, 
anciens, JSP, bénévoles et familles.  
Le rôle de président est souvent un 
rôle d'équilibriste pour à la fois faire 
foncti onner correctement l'associa-
ti on et apporter le plus de réponses 
positi ves aux demandes de nos 
membres.

J'ai voulu que mon mandat s’ins-
crive dans un dialogue et un par-
tage au quoti dien avec vous tous et 
j'espère y être parvenu.

Je souhaite remercier tous ceux
qui, au quoti dien, m'accompagnent 

dans cett e tâche et je veux par-
ti culièrement dire un grand 
Merci au Bureau de notre union 
composé de Philippe Mercy, 
Christophe Jacquez, Denis 
Galli, Jean-Michel Ledi, Lio-
nel Vauthier et Johann Lipp, 
mais aussi à Basti en Cardey 
l'animateur de la secti on des 
JSP et à Jean-Claude Mellière 

l'animateur de la secti on des 
anciens pour leur écoute, leurs 

conseils avisés et leur souti en.

L'UNION DÉPARTEMENTALE // BILAN DE FIN DE MANDAT

Juin 2023 est pour moi la fi n du 
2ème mandat que vous avez bien 
voulu m'accorder pour présider 
notre union. Il est donc impor-
tant de faire un bilan de ces 6 
années passées et qui ne se sont 
pas toutes ressemblées, bien au 
contraire.

Dès mon électi on en 2017, j'ai eu à 
cœur de mett re notre associati on 
sur une nouvelle voie, celle de la 
modernisati on, de l'organisati on, de 
l'avenir.

C'est ainsi qu'avec les membres de 
notre conseil d'administrati on, j'ai 
souhaité que notre foncti onnement 
soit remis à plat avec notamment 
la refonte de nos statuts, de notre 
règlement intérieur mais ici égale-
ment le foncti onnement des sec-
ti ons départementales les anciens, 
des JSP, du secourisme et des diff é-
rentes commissions de notre union.

L’étape suivante consistait à 
une gesti on plus pointue de nos 
dépenses et nos recett es avec des 
autorisati ons de signatures limitées 
qui m'ont permis, ainsi qu’à notre 
trésorier général, d'avoir une vision 
plus précise des fl ux fi nanciers de 
notre union.

La communicati on dans une struc-
ture comme la nôtre, forte de plus 
de 700 membres est indispensable. 
Cett e communicati on passe par la 
créati on d'un site internet mais éga-
lement une page Facebook et sans 
oublier notre revue annuelle. Je 
ne serai pas complet si je ne parle 
pas également des multi ples com-
municati ons par mail pour relayer 
les informati ons de notre Fédéra-
ti on nati onale mais également de 
l'œuvre des pupilles. 

En parallèle, nous avons porté nos 
projets tel que l'achat d'un nouveau 
minibus qui arrivera en 2023, le 
déménagement du magasin habil-
lement des JSP, la modernisati on 

BILAN DU PRÉSIDENT DE L'UNION DÉPARTEMENTALE
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1 POMPY acheté = 1 POMPY offert,
c'est donc 122 peluches "POMPY" qui vont être remises au SDIS.

Cett e acti on de solidarité est remarquable à la fois dans l'initi ati ve mais 
aussi dans le résultat.

Cett e démarche initi ée par le conseil municipale des jeunes sans aucune demande 
extérieure et une première dans notre département.

Ces peluches ont été remises au SDIS 
90 le samedi 25 juin au centre de 
secours principal de Belfort Sud,  en 
présence des membres du Conseil 
Municipal des Jeunes de Dorans (et 
leurs accompagnateurs), elle a été sui-
vie d'une visite du CS par les jeunes.

Au nom de tous les sapeurs-
pompiers, nous ne pouvons que saluer 
et féliciter cett e acti on exemplaire, 
merci à ces jeunes d’off rir à d’autres 
enfants dans le besoin un moment de 
tendresse.

Lionel Vauthier 
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Le but de cett e manifestati on était 
de récolter des fonds pour fi nan-
cer l'achat de peluche "POMPY" 
à mett re dans les VSAV des diff é-
rents centres de secours afi n de 
pouvoir les off rir aux enfants bles-
sés et transportés par les sapeurs-
pompiers.

Durant tout ce week-end les eff orts 
de ces jeunes pour récoltés de l’ar-
gent a été sans relâche, et après 
deux longues journées de travail, de 
rigolade et d’entraide, ils ont réussi 
à collecter la somme de 855 € qui a 
été remise à l'UDSP 90.

Grâce à cett e jolie somme, l’UDSP 
90 a pu commander 61 peluches
« POMPY », la Fédérati on Nati onale 
des Sapeurs-Pompiers de France

UNE ACTION DE GRANDE SOLIDARITÉ
Le Conseil Municipal des Jeunes de Dorans, a fait preuve d’une solidarité citoyenne remarquable, en 
eff et ils ont décidé d’organiser une expositi on LEGO qui s’et déroulé les 30 avril et 1er mai.

organisée par

et l’association des Camoutchots

ENTRÉE GRATUITE

Samedi 30 avril

VENTE DE

BOISSONS

ANIMATIONS

SURPRISES

VENTE DE

GÂTEAUX

LE CONSEIL MUNICIPAL
DES JEUNES DE DORANSLÂCHERS

DE BALLONS

TOMBOLA

Maison du Temps Libre

Dimanche 1    maier

®

10h00 - 18h00

10h00 - 17h00

l’Union Départementale des Sapeurs Pompiers.

Les fonds récoltés seront versés à

Cett e acti on de solidarité est remarquable à la fois dans l'initi ati ve mais 

Cett e démarche initi ée par le conseil municipale des jeunes sans aucune demande 

CONGRÈS RÉGIONAL URBFC // L'UNION DÉPARTEMENTALEL'UNION DÉPARTEMENTALE // OPÉRATION POMPY
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La revue du sapeur-pompier du 
Territoire de Belfort est née en 
1982 sous l’impulsion du Lieute-
nant Jean Bertuzzi, au profi t des 
œuvres sociales des sapeurs-
pompiers.

Cett e première revue en noir et 
blanc était déjà pourvue de parte-
naires et d’informati ons sur les acti -
vités des sapeurs-pompiers.

La correspondance de la première 
revue était assurée par le Lieute-
nant Roland Baehr.

Depuis, tous les Présidents de 
l'UDSP 90 qui se sont succédés ont 
mis un point d’honneur à pérenni-
ser cet ouvrage.

Le revue des sapeurs du Territoire 
de Belfort refl ète la vie des amicales 
et des JSP tout en mett ant en avant 
les acti ons mises en œuvre pour 
améliorer le ti ssu associati f.

Cett e revue n’a cessé de s’amélio-
rer au fi l du temps, elle a traversé 
les années avec de grands moments 
de joies et malheureusement aussi 
partagé des moments de tristesse, 
mais ainsi va la vie.

Je voudrais remercier tous les rédac-
teurs en chef pour le travail accom-
pli bénévolement afi n de vous off rir 
un moment de lecture agréable 
pendant ces 40 dernières années.

                          Lionel Vauthier 

40ÈME NUMÉRO // L'UNION DÉPARTEMENTALEL'UNION DÉPARTEMENTALE // 40ÈME NUMÉRO

LE 40ÈME NUMÉRO 
DE LA REVUE DU 
SAPEUR-POMPIER 
DU TERRITOIRE
DE BELFORT
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LES MÉDAILLES
NE PAS HÉSITER À DIRE MERCI À NOS MEMBRES BÉNÉVOLES !
Notre Corporati on veut que nous soyons humbles, discrets mais toujours présents pour aider, soute-
nir et accompagner notre prochain. Savoir dire merci, c'est simple, c'est facile, cela ne coûte rien mais 
oh combien cela réchauff e le cœur du bénévole qui entend ces mots prononcer devant ses amis, sa 
famille, ses collègues… enfi n, devant toute la Grande famille des sapeurs-pompiers.

COMMENT REMERCIER UN BÉNÉVOLE ?
 par un cadeau, par un geste, par un mot mais c'est aussi en l’honorant par 

l'att ributi on d'une médaille associati ve. Au 30 décembre 2022, sur les 706 
adhérents de notre Union, seuls 92 ont reçu une ou plusieurs récompenses, 

soit 13,03 % de nos adhérents.

Suivant l’engagement de chacun, à la fois dans la durée comme dans l’acti on, les 
récompenses associati ves peuvent se cumuler.

C’est ainsi que nous avons :

COMMENT ET QUI PEUT PRÉTENDRE À UNE RÉCOMPENSE ASSOCIATIVE ? 
Les documents à compléter sont disponibles en annexe du règlement intérieur de notre Union. Tous les membres 
de notre Union peuvent être récompensés pour leur engagement dans la vie associati ve locale, départemen-
tale, régionale et fédérale. Nous avons souhaité que des règles précises permett ent de lister les possibilités 
d’accès aux diff érents échelons :

Médaille de l’UDSP 90
 Or............. 21 ti tulaires soit 2,97 %
 Argent ...... 37 ti tulaires soit 5,24 %
 Bronze ..... 31 ti tulaires soit 4,39 %

Médaille de l’URBFC
 Or................................... 0 ti tulaire
 Argent ...... 21 ti tulaires soit 2,97 %

Médaille de la FNSPF
 Or................................... 0 ti tulaire
 Vermeille ... 3 ti tulaires soit 0,42 %
 Argent ...... 10 ti tulaires soit 1,42 %

Echelon Bronze
1 - Avoir au moins 10 ans de présence au sein de 
l’UDSP 90

2 - S’être dévoué au sein de son Amicale ou Associa-
ti on de JSP

3 -  Att ribuée sur propositi on de Président de l’Ami-
cale ou de l’Associati on de JSP

Eche lon Argent
1 -  Avoir accompli une acti on parti culière et méri-

tante pour le développement de l’UDSP 90

2 -  Avoir été Administrateur de l’UDSP 90 pendant 
un mandat complet

3 -  Avoir été Responsable ou Trésorier ou Secrétaire 
d’une Secti on de l’UDSP 90 pendant 6 ans

4 -  Avoir été Président ou Vice-Président ou Tréso-
rier ou Secrétaire d’une Amicale ou Associati on 
de JSP relevant de l’UDSP 90 pendant au moins 
10 ans

5 -  Avoir été Moniteur de secourisme acti f au sein 
de la Secti on départementale de secourisme de 
l’UDSP 90 depuis 10 ans au moins

6 -  Avoir été Animateur de secti on de JSP acti f, dans 
une Associati on ou Secti on de JSP relevant de 
l’UDSP 90 depuis au moins 10 ans

Echelon Or
1 -  Avoir accompli une acti on parti culière et méri-

tante pour le développement de l’UDSP 90, cinq 
années au moins après l’att ributi on de l’échelon 
argent

2 -  Avoir été Administrateur de l’UDSP 90 pendant 
deux mandats complets

3 -  Avoir été Responsable ou Trésorier ou Secrétaire 
d’une Secti on de l’UDSP 90 pendant 12 ans

MÉDAILLE DE LA RECONNAISSANCE DÉPARTEMENTALE

LES MÉDAILLES  // L'UNION DÉPARTEMENTALE

L'UNION DÉPARTEMENTALE // 40  NUMÉRO
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En 2022, nous avons progressé et 
enfi n pu dire MERCI à tous ces béné-
voles de l’ombre, c’est ainsi que nous 
avons médaillés 30 membres de 
notre Union :

Médaille de la FNSPF
échelon argent

- Alain GEANT    
-  Bernard MUESSER
- Jean-Claude MELLIERE
- Olivier BRUEY

 Médaille de l’URBFC
échelon argent 

- Alain GEANT
- Basti en CARDEY
- Daniel COTTET
- David GRESSOT
- Denis GALLI 
- Jean-Claude MELLIERE
- Jean-Michel BAIRET
- Jérôme COUSIN

Médaille de l' UDSP
échelon or

- Thierry BEAUDOUIN

 Médaille de l’UDSP
échelon argent 

- Christophe JACQUEZ
- Eric MULLER 
- Joël WIDMER 
- Mickaël LIEGEY
- Olivier TROUSSELLE 
- Philippe ANDRE
- Sébasti en TIROLE

 Médaille de l’UDSP
échelon bronze 

- Alexis GARRIGA 
- Anne-Charlott e MERLET
- Arthur BERANGUER
- Christophe ROUSSEL
- Cyrille LORION
- Enzo MONGOUACHON
- Francis GIRARD
- Guy DORMOY
- Pascal VACELET
- Robert MENETRIER
- Sylvain MANCASSOLA
- Thomas MONGOUACHON

LES MÉDAILLES  // L'UNION DÉPARTEMENTALEL'UNION DÉPARTEMENTALE // LES MÉDAILLES

MÉDAILLE DE RECONNAISSANCE FÉDÉRAL

a.  Avoir accompli une acti on parti culière et méritante 
pour le développement de l’URBFC

b.  Avoir été Administrateur d’une Union relevant de 
l’URBFC depuis 10 ans minimum

c.  Avoir été Responsable ou Trésorier ou Secrétaire 
d’une Secti on départementale relevant de l’URBFC 
pendant 15 ans minimum

d.  Avoir été Président, Vice-Président, Trésorier ou 
Secrétaire d’une Amicale ou Associati on de JSP 
relevant de l’URBFC depuis 12 ans au moins

Echelon Argent
1 -  Etre membre de la FNSPF depuis au moins 20 

ans en tant que membre acti f (SP en acti vité), 
membre associé (JSP, anciens, personnels des 
SDIS et UD, SP d’entreprise), membre d’hon-
neur ou bienfaiteur 

2 -  S’être disti ngué dans l’accomplissement de 
leurs missions, ont fait preuve de dévoue-
ment en faveur de la FNSPF ou de l’ODP 

3 -  Avoir été Administrateur de l’UDSP 90 (Conseil 
d’Administrati on) pendant 15 ans minimum 

4 -  Avoir été Président ou Trésorier ou Secrétaire 
d’une Amicale ou d’une Associati on de JSP 
pendant au moins 15 ans

Echelon Vermeille
1 -  Etre membre de la FNSPF depuis au moins 25 

ans en tant que membre acti f (SP en acti vité), 
membre associé (JSP, anciens, personnels des 
SDIS et UD, SP d’entreprise), membre d’hon-
neur ou bienfaiteur 

2 -  S’être disti ngué dans l’accomplissement de 
leurs missions, ont fait preuve de dévoue-
ment en faveur de la FNSPF ou de l’ODP 

3 -  Avoir été Administrateur de l’UDSP 90 (Conseil 
d’Administrati on) pendant 20 ans minimum 

4 -  Avoir été Président ou Trésorier ou Secrétaire 
d’une Amicale ou d’une Associati on de JSP 
pendant au moins 20 ans

Echelon Or
1 - A ti tre excepti onnel uniquement
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C'est ainsi que le président du 
Conseil départemental, Florian 
Bouquet, accompagné du séna-
teur Cédric Perrin ont reçu dans 
leurs bureaux, le contrôleur géné-
ral Éric Florès vice-président de la 
FNSPF, le lieutenant-colonel Gilles 
Roguier président de l'URBFC, le 
lieutenant Frédéric Tassetti   
président de l’UDSP 90 et 
le colonel Philippe Pau-
ti gny directeur dépar-
temental du SDIS 90.

Au cours de cet entre-
ti en il fut questi on 
essenti ellement de sujets 

nati onaux comme le déploiement 
du réseau du futur mais également 
des tractati ons en cours avec la 
Commission européenne sur le 
droit régissant les sapeurs-pom-
piers volontaires. 

Le président du département et 
le sénateur ont fait une présen-
tati on du SDIS 90 mais également 
des atouts touristi ques de notre 
département à nos invités.

L'anniversaire du centenaire du 
département du Territoire de Bel-

fort a été au cœur des conver-
sati ons. 

Ce fut un beau moment 
d'échanges qui refl ète 
pleinement la complé-
mentarité entre le milieu 

associati f et les collecti vi-
tés territoriales.

CONGRÈS RÉGIONAL URBFC - RENCONTRE DES PRÉSIDENTS
Il est de traditi on que les autorités locales reçoivent en entreti en les représentants de l'Union
régionale.
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L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE
DE L’UNION RÉGIONALE BOURGOGNE / FRANCHE-COMTÉ

Dès 7h30 du mati n, il y avait de 
l’animati on dans le hall de l’hô-
tel Atria de Belfort.

En eff et, les présidents et principaux 
représentants des Unions Départe-
mentales des huit départements de 
la région s’étaient donnés rendez-
vous pour l’assemblée générale.

C’est autour d’un peti t déjeuner, 
off ert par les Hôtes, que la mati née 
a commencé. Il ne fallait pas trop 
s’éterniser car c’était le début d’une 
longue journée où le temps était 
millimétré. En eff et, après la réu-
nion s’enchaînait la fi nale régionale 
du parcours sporti f et des épreuves 
sporti ves au stade Serzian de Bel-
fort.

L’assemblée générale a permis aux 
diff érents interlocuteurs d’échan-
ger sur tous les dossiers impor-
tants, l’avenir et les JSP. Après ces 
prises de paroles très écoutées de 
l’assemblée, la réunion s’est clôtu-
rée par une remise de médailles 
régionales pour un certain nombre 
de Sapeurs-Pompiers.

Chaque parti cipant s’est vu 
remett re un cadeau de bienvenue 
off ert par l’UDSP 90, représenté par 
le lieutenant Fréderic Tassetti  .  
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Il a été également remis deux 
cadeaux parti culiers à savoir, pour 
le colonel Coste, DDSIS 89 pour 
son départ en retraite, et pour le 
commandant Basset, animateur 
régional des ASP, pour sa cessati on 
d’acti vité.

A la fi n de cett e récepti on tous les 
acteurs sont parti s au stade pour 
manger et conti nuer leur journée 
sporti ve.

Lionel Vauthier
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LES VÉHICULES DE L’UDSP90

Le minibus fi at Scudo, acheté d’occasion en 
décembre 2015 pour un prix de 16 200 €, a 
bien vécu mais il ne garanti ssait plus toutes 
les garanti es de prêt dans de bonnes condi-
ti ons.

Il a donc été décidé en Assemblée Générale 
de le vendre et est parti  au prix de 9500€.

En Juillet 2021, une annonce mise sur 
Le Boncoin a déclenché pas moins de 60 
demandes en deux jours issues de toute la 
France. Le marché de l’occasion et du neuf 
est en plein « boum ».

Il a donc fallu trancher et trouver le bon 
acheteur avec toutes les garanti es de tran-
sacti on. 

De grosses diffi  cultés avec l’ANTS (agence 
nati onale des ti tres sécurisés) ont fait pas-
ser quelques nuits blanches à celui qui 
devait régulariser la vente. 

Le nouveau véhicule minibus Ford Transit Custom commandé en décembre 2021 est arrivé 
mi avril 2023 soit plus de 16 mois d’att ente. Les premiers essais ont démontré 
un véhicule adapté et de qualité qui ravira les demandeurs.

Arti cle réalisé par Ph. MERCY

L’objecti f de l’UDSP90 est de 
rendre service à ses membres. A 
ce ti tre, l’associati on met à dis-
positi on de ses membres deux 
véhicules : un uti litaire Renault 
Master et un véhicule de tou-
risme FORD transit custom 9 
places. 

L’objecti f est toujours att eint 
puisque depuis janvier 2022, 
c’est 75 prêts qui ont été eff ec-
tués pour le véhicule uti litaire et 
4 prêts pour le minibus (l’ancien 
a été vendu en juillet 2022) 

Certes, l’investi ssement, l’en-
treti en et le mainti en en état 
(contrôles techniques-répara-
ti ons) ont un coût qui est très 
loin d’être compensé par les 
sommes récoltées des prêts : 
mais cela ne doit pas eff acer 
l’envie à l’UDSP90 de rendre ser-
vice à ses unionistes.

_ RAPPEL DES PROCÉDURES DE RÉSERVATION
DE VÉHICULES DE L’ UDSP90 :

Pour disposer d’un des deux 
véhicules, il faut être adhérent à 
l’UDSP90 via son amicale (à jour 
de ses coti sati ons) et disposer de 
plus de 3 ans de permis (assurances 
associati ves).

La réservati on se fait par internet 
sur le site udsp90.fr : après une 
identi fi cati on et mot de passe déli-
vrés par votre amicale il faut se diri-
ger dans espace adhérents prêt de 
véhicules UDSP.

Le site internet permet de connaître 
en temps réel la disponibilité des 
engins et de faire la demande de 
réservati on. Chaque demande par 
internet génère un « ti cket » qui 
permet d’identi fi er le demandeur et 
les responsables le contactent pour 
une bonne prise en compte.

Les responsables (bénévoles) se 
donnent le droit de répondre par 
mail en 15 jours mais très géné-

ralement cela est fait en 3 jours 
(sauf interrogati on) et le règlement 
de foncti onnement est joint à la 
réponse.

Pour la modique somme minimum 
de 10 € par jour (pour l’uti litaire) 
et 20 € par jour (pour le minibus), 
chaque unioniste peut bénéfi cier au 
maximum de 4 jours de prêt (kilo-
métrage illimité dans la limite du 
raisonnable). Le règlement de prêt a 
été modifi é et parti culièrement les 
tarifs qui ont été adaptés en fonc-
ti on de la durée et de la distance 
parcourues. Une copie du permis 
doit obligatoirement être fournie 
pour déclarer le conducteur en cas 
d’infracti on.

Chaque amicale peut également 
profi ter gratuitement de cet avan-
tage pour ses acti vités mais la 
demande doit être faite unique-
ment par le président de l’amicale 
ou de la secti on de l’UDSP90.

Depuis septembre 2020, les deux véhicules sont à nouveau stati onnés au 
centre de secours de DELLE : places de stati onnement au chaud avec res-
ponsables locaux E. MULLER J. WIDMER et P. MERCY qui sont totalement 
bénévoles.

! RAPPEL IMPORTANT

Le conducteur doit obligatoire-
ment être membre de l’UDSP90 
et ti tulaire d’un permis B depuis 
plus de 3 ans (couverture assu-
rance en cas d’accident)

Le prêt ne doit servir qu’à l’inté-
rêt PERSONNEL de l’unioniste.
Le conducteur (ayant sollicité le 
prêt du véhicule) commett ant 
une infracti on au code de la route 
sera dénoncé par l’UDSP90.

LES VÉHICULES DE L'UDSP 90 // L'UNION DÉPARTEMENTALEL'UNION DÉPARTEMENTALE // LES VÉHICULES DE L'UDSP 90

Nouveaux Tarifs / durée de prêt (Unioniste)

 Minibus  Minibus Uti litaire Uti litaire
 (-500 kms) (+500 kms) (-300 kms) (+300 kms)

1 jour 20 € 30 € 10 € 20 €

2 jours 40 € 60 € 25 € 35 €

3 jours 60 € 90 € 40 € 70 €

4 jours 80 € 120 € 55 € 95 €

• PARTICULIER
• PROFESSIONNEL
• ENTREPRISE
• SANTÉ
• PRÉVOYANCE
• PLACEMENT FINANCIER

2 bis rue Clemenceau 90001 BELFORT
Agence Belfort 03 84 58 72 72 • Agence Delle 03 84 56 68 67

julien.blanco@allianz.fr

Agents généraux
Martial Perniceni - Julien Blanco
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NOUVEAU VÉHICULE MINIBUSFORD TRANSIT CUSTOM TANT ATTENDU,
EST ENFIN ARRIVÉ AVEC LES BEAUX JOURS !

Mis  er et se ffi  el  ces
ax pob pa  pésit F. TAT
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LES SAPEURS-POMPIERS MIS À L’HONNEUR POUR LE
CENTENAIRE DU DÉPARTEMENT DU TERRITOIRE DE BELFORT

COMMÉMORATION DU CENTENAIRE // L'UNION DÉPARTEMENTALEL'UNION DÉPARTEMENTALE // COMMÉMORATION DU CENTENAIRE

Le hasard du calendrier a voulu 
que le congrès régional des 
Sapeurs-Pompiers, ainsi que 
la fi nale régionale du parcours 
sporti f et des épreuves athlé-
ti ques, soient organisés conjoin-
tement par l’UDSP et le SDIS 90 
à Belfort cett e année.

En eff et, chacun des huit départe-
ment organise a son tour ce congrès 
qui rassemble tous les responsables 
Départementaux des Sapeurs-Pom-
piers et les sporti fs qualifi és en 
amont (lors des épreuves organi-
sées dans leur département). 

Le président de la Fédérati on Fran-
çaise des Sapeur-Pompiers ou son 
représentant honore ce congrès de 
leur présence

Le Président du Conseil Départe-
mental, Florian Bouquet, a donc 
associé la présence des représen-
tants des Sapeurs-Pompiers de la 
région Bourgogne Franche-Comté 
à la commémorati on du centenaire 
de la créati on du département.

Dans cett e logique, il a souhaité que 
100 personnes, représentantes des 
huit départements de notre région 
soient mis à l’honneur en leur att ri-
buant la médaille commémorati ve 
spécialement éditée pour ce cente-
naire.

Le service de communicati on du 
Conseil Départemental et des 
membres du conseil d’adminis-
trati on de l’UDSP 90 ont défi ni 
ensemble une liste de personnels 
méritant et représentati fs de
la corporati on des sapeurs-
pompiers.

Au cours de la récepti on, organisée dans la salle d’honneur du Conseil Départemental, Florian Bouquet
accompagné de ses vice-présidents a remis les médailles du centenaire. Cett e peti te cérémonie a été conclue 
par le verre de l’amiti é

Tous ont grandement apprécié et salué cett e marque de reconnaissance. 

Lionel Vauthier

Le service de communicati on du 
Conseil Départemental et des 
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›  Section jsp
La Secti on des Jeunes Sapeurs-
Pompiers, remise sur pied en 
2019 se porte bien. L’Assem-
blée Générale a eu lieu le 26 
novembre au mati n. 
Son eff ecti f est de 11 jeunes et 
la jeune Laura ROY, première 
J4 devrait être opérati onnelle 
d’ici la fi n de l’année et ainsi 
nous rejoindre. 
Un grand merci au bureau de 
la secti on pour l’investi sse-
ment important et le travail 
accompli.

›  Les stati sti ques montrent une stabilité des interventi ons à environ 500 sorti es de secours cett e année. En 
2023, nous testerons une où des nouvelles organisati ons des astreintes, le but étant de gagner de la dispo-
nibilité pour assurer un maximum de nos interventi ons.
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P BEAUCOURT

BEAUCOURT // LES AMICALES

LE CENTRE DE SECOURS COMPTE FIN 2022,
26 VOLONTAIRES POUR 500 SORTIES ANNUELLES. 

LES AMICALES // BEAUCOURT

› Feux de forêts
2022, a été une année marquée en France 
par les feux de forêts.

Le Territoire de Belfort a parti cipé aux 
colonnes de renforts à nos collègues. 

Deux Beaucourtois, formés à la spé-
cialité feux de forêts, sont parti s 
chacun à deux reprises prêter main 
forte sur de gros feux dans le 
Morbihan, le Gard ou encore les 
Vosges. 

Félicitati ons à Hervé et Thibaut
GUIGNIER pour leurs engage-
ments. 

›  Les promotions en 2022, 

-  Le 1er avril, le caporal-chef Sébasti en MUTTI, suite à sa réussite 
au module de chef d’agrès 1 équipe, a été promu Sergent, 

-  Le 16 mai, ont été promus Adjudants, chef d’agrès tous engins 
et sous-offi  cier de garde Nicolas VOISARD et Mathieu BEAU-
DOUIN, 

-  Le 11 novembre, le caporal Sébasti en QUINTY a été promu 
Caporal-Chef. 

-  Le 5 janvier 2023, le Sergent Yamine CHERDOUD est promue 
sergent-chef

› formations 
•  Après dix mois de FI, le Sapeur 

Jordan VESSYERE a terminé 
avec succès son stage d’inté-
grati on et est donc opérati on-
nel. 

•  D’autres stages ont été sui-
vis par le personnel, que ce 
soit des stages de conduite 
échelle, fourgon, CCR, où 
encore (VLHR), des stages 
d’accompagnateur de proxi-
mité, de chef d’agrès échelle 
et bien d’autres encore. 

› Les médaillés 2022
-  La médaille d’or pour 20 ans de service à 

été remise lors du congrès départemen-
tal de Juin à Châtenois-les-forges à L’ad-
judant-chef Jean-Christophe DUMONT.

-  Le Caporal-Chef Françis GIRARD se verra 
remett re lors d’une cérémonie à défi nir 
(suite à l’annulati on tardive de la  sainte-
barbe départementale) la médaille 
grand or pour 40 ans de service. 

› Recrutements
Arrivées au sein du centre : 
-  du Caporal Thibault GUIGNIER, 

de retour sur le secteur, 

-  de la Caporale Carla-Marie 
PAUWELS, venant du SDIS de 
la Creuse et qui est déjà plei-
nement opérati onnelle, 

-  recrutement récent de Emma 
GARRET, originaire de Dam-
pierre-les-Bois qui débutera 
sa formati on d’intégrati on en 
janvier. 

›  Cessation
de fonction, retraites...

-  Lieutenant Thierry BEAUDOUIN, 
avec 42 ans d’ancienneté, à l’âge 
de 62 ans

-  Adjudant-Chef Guy DORMOY, 
après 39 ans de service, à l’âge
de 55 ans,

-  Caporal-Chef Françis GIRARD, 
après 40 ans de service à l’âge
de 56 ans.

Soit  173 ans d’expériences qui 
partent en retraite ! 

Capitaine Denis GALLI , 
chef de centre

2022, a été une année marquée en France 

Le Territoire de Belfort a parti cipé aux 
colonnes de renforts à nos collègues. 

Deux Beaucourtois, formés à la spé-
cialité feux de forêts, sont parti s 
chacun à deux reprises prêter main 
forte sur de gros feux dans le 
Morbihan, le Gard ou encore les 

Félicitati ons à Hervé et Thibaut
GUIGNIER pour leurs engage-

› 
-  

-  
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P BELFORT

LES AMICALES // BELFORT

P CHÂTENOIS-LES-FORGES

 CHÂTENOIS-LES-FORGES // LES AMICALES

Cett e année l’amicale des sapeurs-pompiers de Châtenois-les-
Forges avait à cœur d’organiser le téléthon.

Pour l’année du centenaire de Département, Melwyn et ses acolytes 
avaient décidé de réunir les deux événements en un. C’est de là que 
l’idée d’un parcours en vélo de 100 km est née.

Ils ont donc proposés à tous ceux qui le voulaient de faire une boucle 
de 100 km en passant par tous les centres de secours et bien évidem-
ment par l’état major des pompiers (le SDIS). Chaque personne avait le 
choix de faire un peti t bout du parcours ou bien sa totalité.

Il se sont donc lancés tôt en ce mati n de décembre, dans le froid mais 
avec une moti vati on à réchauff er tout le monde

C’est un peu plus de 70 personnes qui on répondu à l’appel, majoritai-
rement des sapeurs-pompiers.

Pensant sans doute que le défi  n’était pas encore assez relevé, une 
dizaine d’entre eux, mené tels les fous du vélo par Éric, a en plus gravi 
le ballon d’Alsace. Malgré le froid, le défi  a été relevé !

Tous ont terminé à Châtenois, ville de départ et d’arrivée de cett e édi-
ti on, avec pour tous des images pleins les yeux.

Dans tous les centres de secours nos sporti fs ont été accueillis de fort 
belle manière, boissons chaudes, encouragements, repas chaud pour 
le midi tout avait été pensé à la perfecti on.

Le but principal était de récolter de l’argent et de ce côté là ils peuvent 
également être très fi ers d’eux car ils sont récupérés plus de 4500€ 
pour le téléthon.

Un grand bravo à tous pour cet exploit sporti f au vu de la météo du 
jour. Comme le dit souvent le mot de la fi n, à l’année prochaine...

Lionel Vauthier

Pour le grand retour des portes 
ouvertes des sapeurs pompiers 
de Belfort tout a été pensé et 
préparé avec la précision d’un 
horloger.

C’est au centre de secours princi-
pal de Belfort sud que nos soldats 
du feu avaient donné rendez-vous 
le samedi 11 juin au public dans les 
diff érents stands et les nombreuses 
démonstrati ons sur leurs acti vités.

Les enfants étaient au cœur de 
toutes les att enti ons, en eff et les 
sapeurs-pompiers avaient bien l’in-
tenti on de faire briller des étoiles 
dans leurs peti ts yeux

Des milliers de curieux sont venus 
pour admirer le programme pro-
posé.

Cett e journée a largement comblé 
tous les organisateurs au vu de sa 
réussite totale. Un grand merci aux 
sapeurs-pompiers professionnels et 
volontaires ainsi qu’à tout le person-
nel administrati f et technique sans 
qui rien n’aurait pu se faire.

Lionel Vauthier

› PORTES OUVERTES ! › TÉLÉTHON
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› Une amicale dynamique !
L’amicale du centre de secours 
de Châtenois-Les-Forges est 
dynamique et déborde d’idées.

Melwyn, la Présidente, mobilise 
sans cesse ces troupes pour gar-
der cett e  cohésion.

Cett e année la manifestati on 
phare a été l’organisati on du 
téléthon, mais il y a eu aussi, le 
14 juillet, octobre rose, le vide 
grenier et des sorti es amicales 
pour ces membres.

Julien le chef de centre peut se 
réjouir de la volonté de ces ami-
calistes .

À très bientôt pour de nouvelles 
aventures.

  Lionel Vauthier
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P MONTREUX-CHÂTEAU

MONTREUX-CHÂTEAU  // LES AMICALESLES AMICALES // MONTREUX-CHÂTEAU

Une année parti culière pour les amicalistes de Montreux château, cett e année était la reprise d’une 
acti vité avec des gestes barrière contre la COVID19 amoindris. En eff et, l’ensemble du bureau avait 
pour objecti f de redynamiser la cohésion des agents entre eux. 

›  journée du 3 décembre
Début décembre l’amicale de Châ-
tenois a organisé une sorti e vélo 
à l’occasion du téléthon dont la 
pause repas s’avérait être au centre 
de secours de Montreux-Château. 
Cett e journée a permis de ressenti r 
cet esprit de cohésion propre aux 
sapeurs pompier de manière inter-
départemental.

Cett e même journée les pompiers 
de Montreux château se retrou-
vaient dans la soirée pour fêter la 
sainte barbe. 

Une soirée sous le thème du cinéma, 
chaque agent devait venir déguiser 
en un personnage de cinéma de son 
choix. 

La salle de Foussemagne a été choisi 
pour recevoir cett e occasion, DJ, 
traiteur et une décorati on digne de 
son nom ont fait de cett e soirée un 
succès. 

La journée du 3 décembre était 
donc une belle journée de cohésion 
pour l’ensemble des amicalistes de 
Montreux-Château.

›  RENCONTRE AVEC LE PÈRE NOËL
Les enfants et les agents ont eu la chance de rencontrer le 
père Noël à l’occasion d’un goûter organiser au centre de 
secours le samedi 17 décembre.

Les enfants ont tous reçu un peti t cadeau donné par le père 
Noël en personne. 

Une fois les cadeaux distribués et les goûters pris, les 
peti ts pompiers en herbe n’ont pas manqué de profi ter 
de cett e occasion pour grimper dans ces gros camions 
qui font rêver. 

Une après-midi pleine de joie pour ces enfants de 
5 mois à 13 ans.

I
›  assemblée générale 
Une assemblée générale se 
ti endra début Mars pour élire 
un nouveau bureau qui, on l’es-
père, conti nuera de garder cett e 
cohésion si chère à notre centre 
de secours.
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père Noël à l’occasion d’un goûter organiser au centre de 
secours le samedi 17 décembre.

Les enfants ont tous reçu un peti t cadeau donné par le père 
Noël en personne. 

Une fois les cadeaux distribués et les goûters pris, les 
peti ts pompiers en herbe n’ont pas manqué de profi ter 
de cett e occasion pour grimper dans ces gros camions 
qui font rêver. 

Une fois les cadeaux distribués et les goûters pris, les 
peti ts pompiers en herbe n’ont pas manqué de profi ter 
de cett e occasion pour grimper dans ces gros camions 

Une après-midi pleine de joie pour ces enfants de 

›  SORTIE À L'AQUATIK PARC 
Une sorti e à L'Aquati k Parc de Brognard avec un barbecue à la 
caserne nous a permis de se retrouver simplement et de profi ter 
des températures esti vales. 

L’ensemble du personnel n’était pas présent, recréer une dyna-
mique et des réfl exes de cohésion que l’on retrouvait avant la pan-
démie prendra du temps.
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P LES TOURELLES

LES TOURELLES  // LES AMICALESLES AMICALES // LES TOURELLES

›  traditionnelle fête de noël
L’amicale du centre de secours des 
sapeurs pompiers des TOURELLES 
organisait sa traditi onnelle fête de 
Noël, le Dimanche 18 Décembre 
2022, dans les locaux du centre de 
secours.

Cett e année, une nouvelle formule 
était proposée.

Rendez vous était donné à 10h00, 
pour un spectacle de magie qui 
a ravi tout le monde, jeunes 
comme anciens.

A l’issue, l’arrivée tant 
att endue du père Noël 
faisait le bonheur de cha-
cun.

Très généreux, le sympathique bon-
homme rouge à la barbe blanche s’af-
fairait à la distributi on des cadeaux et 
posait avec chacun pour la traditi on-
nelle photo devant le sapin. Jouets, 
cartes cadeaux, bons dans un restau-
rant ou un bar ambiance du secteur, 
paniers garnis : Tout le monde a été 
gâté.

L’heure était venu de partager un 
magnifi que apériti f dinatoire, composé 
d’un cocktail à base de framboises,  de 
boissons diverses et de gourmandises 
variées.

Encore une belle manifestati on festi ve, 
couronnée de succès, alliant traditi on 
et moment de partage.

Merci au groupe de travail pour cett e 
nouvelle formule que chacun à appré-
cié à sa juste valeur.

Capitaine Olivier Trousselle,
Trésorier adjoint

›  sainte barbe
La Sainte Barbe des sapeurs pompiers du centre de secours 
des TOURELLES s’est tenue le Samedi 12 Novembre 2022 au 
Foyer Léon Mougin de BOUROGNE.

Dès 19 h 00, David GRESSOT, président de l’amicale et Olivier 
TROUSSELLE, chef de centre, accueillaient les invités autour d’un 
apériti f accompagné d’amuses bouches. Ce moment de partage qui 
se veut non protocolaire, est un sympathique moment d’échanges 
entre les personnes présentes.

Place était venue de passer en salle. Tous trouvèrent place autour 
des tables magnifi quement décorées pour l’occasion.

La parti e offi  cielle pouvait commencer. Les prises de paroles res-
pecti ves du président de l’amicale, du chef de centre, du représen-
tant de l’union départementale, du Lieutenant Colonel UGOLIN, 
représentant le directeur, des élus locaux et de Florian BOUQUET, 
président du conseil départemental, ont toutes été unanimes 
et reconnaissantes envers le travail accompli par les sapeurs-
pompiers.

Pour terminer, le lieutenant Frédéric TASSETTI, président de l’union 
départementale, remett ait la médaille de la reconnaissance dépar-
tementale, échelon argent au capitaine Olivier TROUSSELLE et au 
lieutenant Philippe ANDRE pour leur engagement associati f. Le 
lieutenant Sébasti en TIROLE, absent lors de cett e soirée c’est vu 
décerner la même décorati on, qui lui a été remise en interne.

Il était venu le temps de se restaurer, en dégustant un succulent  
repas composé d’un duo de saumon, de croûtes foresti ères, d’un 
suprême de volaille et son accompagnement, d’une assiett e de fro-
mages et d’un croquant aux trois chocolats, concoctés par notre 
traiteur local.

La soirée se déroulait dans une ambiance festi ve, bien orchestrée 
par notre disc jockey, alternant danses et jeux pour le plaisir de 
chacun et se poursuivait tard dans la nuit.               

Une Sainte Barbe dignement fêtée dans les traditi ons, grâce à l’or-
ganisati on sans faille du groupe, qui a fait de cett e soirée, un succès 
reconnu de tous. Merci à eux.

Capitaine Olivier Trousselle,
Trésorier adjoint

Le camion citerne rural des TOU-
RELLES est engagé avec 6 person-
nels, renforcé par d’autres centres 
du département.

Lorsque je monte dans l’engin et 
confi rme l’adresse au conducteur, 
ce dernier me répond « Je sais, c’est 
chez moi ». S’en suit un long silence 
divisé entre stupeur et concentra-
ti on, d’autant que son frère et sa 
nièce font parti e de l’équipage.

A notre arrivée, nous sommes 
confrontés à un dégagement de 
fumée au niveau de la toiture d’une 
habitati on comprenant 1 appar-
tement au rez-de-chaussée et un 
autre en duplex au 1er et 2ème étage 
et d’un grenier accessible par une 
trappe.

Les occupants qui s’étaient absen-
tés pendant 1 h, ont découvert le 
sinistre à leur retour.

Lors de ma reconnaissance, je 
constate que la fumée a envahie 
la totalité du bâti ment sur tous 
les niveaux, aucune fl amme n’est 
visible de l’extérieur.

Chacun s’aff aire à la tâche, en 
respectant scrupuleusement les 

consignes et en appliquant les tech-
niques requises, afi n de traiter une 
situati on restée instable un long 
moment.

La bâti sse que notre collègue met 
en locati on à malheureusement 
bien souff ert. Le feu a ravagé la 
cuisine et s’est propagé à la salle 
de bain située à l’étage supérieur. 
Après un long travail de venti lati on, 
de dégarnissage et de déblai, l’in-
terventi on touche à sa fi n.

Les locataires qui ont perdu 2 chats, 
victi mes des fumées, sont relogés 
dans la famille.

Chacun est partagé entre désola-
ti on et compassion envers notre 
collègue et l’envie de retrouver ses 
proches en cett e période de fête.

Une solidarité et une cohésion 
exemplaire s’est mise en place très 
rapidement lors des opérati ons de 
déblais, de réarmement des engins 
et de reconditi onnement des per-
sonnels.

Je ti ens à remercier les collègues 
venus de DELLE, GRANDVILLARS, 
CHÂTENOIS et MONTREUX pour 
leur travail qui a permis de traiter 

cett e interventi on avec com-
pétence, dans un délai 
que nous avions envi-
sagé beaucoup plus 
long. Cela a permis 
de trouver encore 
un peu de temps 
avec nos familles 
à nos retours. Bien 
évidement je remer-
cie également mon 
personnel qui a montré 
un engagement sans faille, 
face à une situati on complexe qui 
aurait pu s’avérer déstabilisante 
compte tenu de son contexte 
parti culier.

Chacun a pu retrouver sa 
famille aux alentours de 
minuit.

A 00 h 16 l’ambulance 
des TOURELLES prenait 
la route pour une autre  
interventi on, suivie de très 
près par celle de GRAND-
VILLARS.

Sacré soirée de Noël. 

Capitaine Olivier TROUSSELLE
Chef d’agrès du CCR TOURELLES
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cié à sa juste valeur.

Capitaine Olivier Trousselle,
Trésorier adjoint

Trésorier adjoint

2022, dans les locaux du centre de 

Cett e année, une nouvelle formule 

Rendez vous était donné à 10h00, 
pour un spectacle de magie qui 
a ravi tout le monde, jeunes 

faisait le bonheur de cha-

cié à sa juste valeur.Trésorier adjoint

›  Réveillon de Noël mouvementé
pour les personnels d’astreinte du centre de secours des TOURELLES

Le Samedi 24 Décembre 2022, alors que chacun s’apprête à passer une soirée en famille pour fêter 
Noël, les secours sont déclenchés vers 19h00, pour un feu de combles sur la commune de MOR-
VILLARS.
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L’ART DE VIVRE
Bus, vélo, voiture

Après 3 ans d’absence suite à ce fâcheux virus, 
c’est le samedi 7 mai 2022 que notre secti on 
avait décidé d’organiser notre traditi onnelle 
journée pêche à Grandvillars.
Ce ne sont pas moins de 30 pêcheurs qui se sont 
installés autour de la carpière de Grandvillars, prê-
tée gracieusement par la société de pêche .

La pêche a été plus fructueuse que les autres 
années, en eff et, les prises du  mati n représentent 
plus de la moiti é de l’alevinage.

A midi, tout le monde s’est retrouvé pour l’apériti f 
en plein air. L’animateur Lulu a fait un peti t discours 
en présence du Maire de Grandvillars qui nous a fait 
l’amiti é de venir partager ce moment avec nous.

Après cet intermède convivial les 52 convives se 
sont retrouvés dans la salle, pour déguster le repas 
préparé par le Tie Breack . Cett e journée de détente 
et de retrouvailles s’est terminée en fi n d’après- 
midi avec le souhait que l’on puisse renouveler
l’année prochaine.

GERARD  François
C’est par un temps beau mais froid que nos
50 amicalistes se sont donnés rendez- vous au 
centre de secours des Tourelles et celui de Bel-
fort nord pour parti ciper à notre repas annuel.

Tout ce peti t monde était pressé de monter dans le 
bus  , car ce 22 janvier était signe d’améliorati on dans 
les règles sanitaires et on pouvait enfi n organiser notre 
repas. 

Notre choix s’est arrêté sur l’Hôtel de la Pomme d’Or 
à Ronchamp.

Après le discours de bienvenue du Président de notre 
Union Départementale et celui de notre animateur de 
secti on, les choses sérieuses pouvaient commencer.

Le restaurateur nous avait concocté un super menu 
dont tout le monde a apprécié la qualité des produits 

proposés.

L’après- midi s’est déroulée dans 
une ambiance chaleureuse et 

c’est vers 18 heures à regret 
que nous avons regagner le 
Territoire de Belfort.

GERARD François

REPAS ANNUEL JOURNÉE PÊCHE 2022
P SECTION DES ANCIENS DE L'UD

SECTION DES ANCIENS DE L'UD  // LES AMICALES
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JOURNÉE COCHONNAILLES
C’est le samedi 5 novembre 
2022 que lors d’un bureau de 
notre amicale nous avons déci-
dé de la faire ce jour et ce fut 
l’auberge de la Fourmi au col du 
HUNDSRUCK qui a été choisi.

Dès 11 h, le bus qui venait déjà de 
faire un arrêt au CS des Tourelles 
partait de Belfort Nord avec à son 
bord 61 adhérents tous heureux de 
cett e sorti e.

A l’arrivée, nous avons été accueilli 
chaleureusement par le person-
nel du restaurant. L’ambiance est 
venue rapidement grâce à un peti t 
orchestre typiquement alsacien qui 
invita tout le monde à danser dès 
l’apériti f.

Le repas cochonnailles a suivi (jar-
ret, boudin, choucroute) dans une 
ambiance conviviale jusqu’en fi n 
d’après- midi.

Au moment du départ, tout le 
monde était ravi et a apprécié cett e 
journée et en redemande pour 
l’année prochaine.

GERARD  François

SECTION DES ANCIENS DE L'UD  // LES AMICALES
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P SECTION DÉPARTEMENTALE DES JSP
EXAMEN DÉPARTEMENTAL AU
CENTRE DE SECOURS DES TOURELLES
Le samedi 4 juin 2022 s’est déroulé l’examen départemental 
des jeunes sapeurs-pompiers cycles 1, 2 et 3 de l’ensemble 
des secti ons du département. 

Ce n’est pas moins de 96 jeunes qui se sont présentés pour cett e 
journée spéciale. Au programme : questi onnaires, parcours sport, 
manœuvres échelles, manœuvres opérati ons diverses, déroulé de 
tuyaux et bien d’autres encore. 

Une grosse journée pour nos jeunes qui ont su retranscrire avec 
effi  cacité ce qu’ils ont appris pour obtenir leur examen.
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Dès le lancement de ce projet ambi-
ti eux, monsieur Cyrille Lorion qui 
ne côtoyait le monde des pompiers 
qu’au travers de sa fi lle JSP aux Tou-
relles s’est spontanément proposé 
pour s’en occuper.

Cyrille a commencé par l’inventaire 
de l’existant, a fait récupérer dans 
les diff érentes secti ons de JSP du 
Département l’habillement en trop. 
Il a tout classé et répertorié et enfi n 
rangé dans un peti t local mis a dis-
positi on par le centre de secours des 
Tourelles.

Une fois ce travail accomplit, il en 
a fait de même sur les besoins des 
JSP afi n de commander des eff ets 
pour ceux qui en avaient besoin ou 
pour les nouvelles recrues. Un tra-
vail énorme qu’il a mené comme un 
chef d’orchestre avec les présidents 
de secti on, les responsables dépar-
tementaux successifs et le président 
de l’UDSP 90.

Au fur et a mesure de l’évoluti on 
que Cyrille a fait du magasin d’habil-
lement, toutes les secti ons ont fi ni par adhérer à ce très 
beau projet devenu réalité et qui de surcroît foncti onne 
impeccablement.

A ce jour, c’est  130 JSP qui bénéfi cient de ce magasin 
avec des tenues neuves et des casques nouvelles géné-
rati ons. Le succès grandissant, le local des Tourelles 
était devenu bien trop exigu, il a donc fallu trouver de 
nouveaux locaux.

C’est la ville de Delle qui a proposé des locaux, mis à 
dispositi on gratuitement. Cyrille a donc, après quelques 
travaux de rafraîchissements de ces locaux, déménagé 
avec l’aide des représentants de secti ons. 

Le nouveau magasin est désormais opérati onnel, un 
grand merci à Cyrille, la ville de Delle, l’UDSP 90 et tous 
ceux qui ont permis à ce projet de foncti onner.

Lionel Vauthier

UN CHEF D’ORCHESTRE
Le président de l’Union Départementale des Sapeurs-pompiers du Territoire de Belfort, 
Fréderic Tassetti  , avait dès 2017 demandé à toutes les associati ons de JSP de département d’avoir un 
magasin d’habillement commun afi n que tous les jeunes sapeurs-pompiers soient habillées de façon 
homogène et que les coût d’habillement soit réduits.

SECTION DÉPARTEMENTALE  // JSP
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Cyil Li

Sodex Humbert    32 rue Alfred Péchin    90500 BEAUCOURT    FRANCE
Tel : +33 (0)3 84 56 91 13    Fax : +33 (0)3 84 56 55 31    www.sodex-humbert.fr    sodex.humbert@wanadoo.fr

Traitement de surface 
Zinc -Zinc Nickel
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SECTION DÉPARTEMENTALE  // JSP

PROJET REFONTE DES JSP
2022 est marqué par le travail sur un projet de refonte du système JSP dans le département. 

L’objecti f étant de réunir les CS en trois pôles de formati on (nord, centre et sud) et de mutualiser les 
moyens humains et matériels. Tout cela  dans un but d’homogénéiser les discours (créati on d’un réfé-
renti el départemental JSP)  mais aussi de palier aux carences de formateurs que peuvent connaître les 
secti ons de JSP à l’heure actuelle. 

Après plusieurs réunions avec les chefs de centres, présidents de secti ons et le service formati on, 
plutôt favorables avec quelques points à affi  ner, ce projet ne verra fi nalement pas le jour à la rentrée 
2022. 

A suivre pour 2023 !

  mais aussi de palier aux carences de formateurs que peuvent connaître les 

UNE SEMAINE VÉCUE DE L’INTÉRIEUR AVEC LES JSP 4
La dernière année de JSP4 est marquée par l’obtenti on du brevet nati onal de JSP pour le passage au 
stade de SPV et ainsi parti r en interventi on. Nous avons suivi ces jeunes lors de leur dernière semaine 
de formati on avant l’examen.

 Pour conclure cette semaine de formation,
nos 16 stagiaires ont eu avec succès le diplôme nati onal du brevet de jeune 
sapeur-pompier. Seul un stagiaire devra repasser une épreuve sporti ve pour 

valider la totalité des unités de valeur. Félicitati on à nos lauréats !

"Cʻest une des premières 
manœuvres ou nous avons 

capelé l a̒ppareil respiratoire 
sur une manœuvre 

incendie. Réfl échir à son 
établissement tout en gérant 
sa consommation d a̒ir.  On 

comprend tout de suite 
lʻimportance de la gestion de 

l a̒ir et sur stress."

"Au début du stage nous ne 
nous connaissions pas et 

étions sur la réserve. Nous 
nous retrouvons maintenant 

en fi n de stage avec une 
motivation et une cohésion 
de groupe formidable grâce 
aux moments passés tous 

ensembles. 
Des moments parfois durs, 

parfois de rigolades dans un 
esprit de cohésion unique."

"Au début je nʻétais pas 
rassuré à lʻidée de monter 
et puis bien guidé et assuré 
jʻy suis allé.  J a̒i trouvé  ça 

impressionnant mais surtout, 
j a̒i pris du plaisir à le faire. 

Une bonne expérience."

"Ce jour-là nous avons 
effectué des manœuvres de 
sauvetage puis avons fait 
des ateliers pour travailler 
certains gestes techniques 

agrémentés de petits 
exercices sportifs. Une 

journée éprouvante mais riche 
dʻenseignements "

" Le jour où nous avons fait 
nos tests de sport, avec la 
bonne ambiance et lʻesprit 

de groupe, tout le monde a pu 
donner le meilleur de lui-même, 
nous nous sommes entraidés. 
Ce jour a permis de développer 

encore plus la cohésion de 
groupe."

"L̒examen est une journée 
importante, la manœuvre 

incendie est la plus stressante. 
La pression est à son 

maximum. 
Nous avons travaillé tout cela 
depuis 4 ans dans nos centres 
respectifs, nous sommes prêts. 

"

Lundi / Accueil des stagiaires, 
manœuvre incendie, rappel sur 
l’appareil respiratoire isolant.

Témoignage de Simon :

JEUDi / Manœuvre incendie, 
tacti que feu de véhicules énergies 
alternati ves puis sport.

Témoignage de Hugo :

vendredi / Tests de sport, trac-
ti ons, parcours sporti f, épreuve 
cardio respiratoire 

Témoignage de Danial 

SAMEDI / Examen du brevet, 
manœuvres en binôme, questi on-
naire écrit, examen théorique sur 
l’appareil respiratoire. 

Témoignage de Simon :

mercredi / Montée à l’échelle 
aérienne et appréhension du vide.

MARDI /  Manœuvres échelles à 
mains, manœuvres lot de sauve-
tage par l’extérieur.

Témoignage de Christophe :

Lors de l’AG 2022, les statuts ont été modifi és pour 
que le bureau composé jusqu’alors de 6 personnes 
passe à quatre. Soit un président, un vice-président, 
un secrétaire et un trésorier.

Le bureau est donc composé de :

• Président : Michel BERRODIER

• Vice-président : Cyril TRUCHOT

• Secrétaire : Denis GALLI

• Trésorier : Sébasti en QUINTY

L’intranet mis en place en 2022 permet aux jeunes de 
réviser correctement depuis leur domicile.

Pas moins de 17 sapeurs-pompiers ont aidé à la
formati on des JSP en 2022.

Les jeunes se retrouvent un samedi sur deux au 
centre de secours pour des acti vités sporti ves, des 
manœuvres et du secourisme, de 8h30 à 12h00.

P JSP DE BEAUCOURT 
Ré-ouverte en 2019, la secti on est actuellement composée de 11 jeunes : 6 en JSP 1, 2 en JSP2, 2 en 
JSP3 et 1 en JSP4).  

N’hésitez pas à vous 
renseigner :

jsp@csbeaucourt.fr
www.csbeaucourt.fr

Caporal Michel BERRODIER,
Président

BEAUCOURT  // SECTION DES JSP

JSP // SECTION DÉPARTEMENTALE
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L’année 2022 a été riche en évé-
nements et en manifestati ons 
pour l’associati on des Jeunes 
Sapeurs-Pompiers. 

En eff et, outre les cours annuels 
théoriques et prati ques des 26 JSP 
que composent la secti on, 11 de 
nos jeunes se sont vus parti ciper à 
un concours de manœuvre régional 
qui a eu lieu au mois de mai 2022 à 
La Clayett e (71). 

Six mois de préparati on ont été 
nécessaire pour former l’en-
semble de ces jeunes aux diff é-
rentes épreuves que composent ce 
concours : une épreuve de secou-
risme et une épreuve d’incendie. 

Fort de leur assiduité et de leur 
persévérance, l’équipe s’est classée 
8ème sur les 16 équipes présentes
à ce concours, ce qui leur à permis 
de se qualifi er pour le concours 
nati onal !

C’est accompagné de 3 forma-
teurs, que nos 11 JSP ont fait le 

déplacement à Saint Omer (62) du 
2 au 4 juillet 2022. Bonne humeur, 
entraide et cohésion étaient au 
rendez-vous pour ce week-end ! Ils 
obti ennent la 49ème place sur les 98 
présentes.

Avant de profi ter de quelques 
semaines de congés bien mérités, 
l’ensemble des 26 jeunes accompa-
gnés des formateurs ont été rendre 
visite aux Pompiers de l’Euro-

Airport à Mulhouse. Cett e après-
midi a permis de découvrir et 
d’échanger avec ces pompiers 
qui veillent sur la sécurité de l’en-
semble des avions en transit sur la 
plate-forme aéroportuaire.

À la suite, un repas a marqué la fi n 
de cett e année de formati on riche 
en événements et d’émoti ons.

Olivier BRUEY,
Président de l’associati on

P JSP DE CHÂTENOIS-LES-FORGES
ASSOCIATION DES JEUNES SAPEURS-POMPIERS

CHÂTENOIS-LES-FORGES  // SECTION DES JSP
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SECTION DES JSP // GRANDVILLARS

P JSP DE GRANDVILLARS TROIS JSP
AU RECRUTEMENT

LA SECTION :
La secti on des Jeunes Sapeurs Pompiers de Grand-
villars est composée de 13 JSP, réparti s comme suit :

 9 JSP de niveau 1,

 1 JSP de niveau 2,

 3 JSP de niveau 3.

Aussi, nous pouvons dire que cett e secti on se porte 
bien.

POUR 2023 ?
Les objecti fs restent les mêmes que pour l’année 
écoulée, à savoir :

 Découvrir le matériel incendie,

  Apprendre les techniques de lutt e contre
l’incendie,

 Apprendre les gestes qui sauvent,

 Faire du sport.

Comme pour beaucoup de secti ons, le recrutement 
de JSP reste une préoccupati on constante et, dans ce 
contexte, il faut savoir faire preuve de réfl exion.

C’est la raison pour laquelle, en juillet  2021 et en par-
tenariat avec le Centre de loisirs "Le Gai Soleil", nous 
avons organisé une journée découverte à desti nati on 
de ces pré-ados / ados fréquentant l'ALSH (l’Accueil 
de Loisir Sans Hébergement).

Cett e journée, nous a permis de recruter 8 jeunes.

Après une visite des locaux et une présentati on de 
notre vocati on, le programme fût bien rempli :

- Découverte du secourisme avec un atelier PLS,

-  Un atelier lot de sauvetage avec une descente dans 
le triangle d’évacuati on,

-  Un atelier incendie avec la mise en œuvre d’une 
lance dite «  queue de paon » qui, de plus, a permis 
de rafraîchir ces jeunes enchantés par cett e agréable 
journée.

Pour clore cett e visite de manière conviviale, un goû-
ter en commun fût pris.

A cett e occasion, nous remercions la directi on du 
Centre de loisirs "Le Gai Soleil" et lui donnons rendez 
vous en 2023.
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Essert Polissage

ESSERT POLISSAGE HORAIRES D’OUVERTURE
12B, Zone Artisanale du Port Du Lundi au vendredi : 
90850 ESSERT 7h00-12h00 / 13h30-17h00

03 84 90 29 14contact@essertpolissage.fr

De taille humaine, notre entreprise familiale est spécialisée dans
le domaine industriel de haute technicité depuis plus de 20 ans.
Également reconnue dans le polissage de précision et d’aspect.

Industrie Artisanat / Luxe Médical

Intégrés dans la secti on JSP en 2018, trois J4 
ont réussi le 17 décembre dernier le brevet de 
JSP et ont été recrutés au sein du centre de 
secours de Grandvillars.

Il s’agit de Yasmine et Danial ABRIKH et de Hugo 
PRENAT.

Ces trois jeunes ont, depuis leur engagement au 
sein de la secti on, suivi de façon régulière les dif-
férentes séances de formati on, tant sur le plan 
local que départemental.

Après avoir franchi les diff érentes étapes de J1 
à J4, l’heure est venue pour nos trois jeunes de 
faire le grand saut, celui de décaler et  de prendre 
part aux interventi ons.

Yasmine et Danial sont frère et sœur, et de sur-
croît jumeaux.

Hugo, quant à lui, avait la fi bre pompier, puisque 
plusieurs membres de sa famille, et notamment 
son père, ont été SPV au CPI de Méziré. A présent, 
ces trois jeunes pourront prendre leurs marques, 
accompagnés de leurs tuteurs et tutrice respec-
ti fs.

Nous leur souhaitons donc une belle aventure, 
une belle carrière parmi nous, et que Sainte 
Barbe veille bien sur eux.
 

GRANDVILLARS  // SECTION DES JSP

Location-velos-electriques.fr

03.84.22.54.92.

Pierre de NONANCOURT
EI - Agent Général d’Assurance Exclusif

TOUTES ASSURANCES 
Particuliers et Professionnels

TOUTES ASSURANCES 
Particuliers et Professionnels
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QUAND LE TEMPS S’EN MÊLE….
La Covid-19 était enfi n derrière nous et les épreuves sporti ves des sapeurs-pompiers pouvaient enfi n 
reprendre. Le centre de secours de Beaucourt avait à cœur d’organiser le samedi 2 avril la Finale Dépar-
tementale du parcours sporti f et des épreuves athléti ques, ce qui devait être une fête du sport.

Le chef de centre Dénis Galli avait mobilisé ses troupes et tout le personnel du centre était impati ent de voir tous 
les sporti fs du département se donner à fond le temps d’une journée.

Malheureusement le temps en a brusquement décidé autre-
ment et le mati n même, alors que tous s’aff airaient à terminer 
les derniers préparati fs, une tempête de neige s’est abatt ue sur 
le Département.

Ces valeureux soldats du feu, aidés par le personnel adminis-
trati f et technique du SDIS, ont essayé de déneigé le terrain et 
les structures.

Malheureusement au bout de quelques heures et après une 
réunion de crise il a bien fallut se rendre à l’évidence, la sécu-
rité des athlètes ne pouvant être garanti e, la compéti ti on a due 
être annulée.

Un grand merci à tous ceux qui ont essayé pendant des heures 
de défi er la météo, pensant jusqu’à la dernière minute pouvoir 
réussir un miracle.

Le centre de secours de Beaucourt saura relever un autre défi  
dès que possible

                           Lionel Vauthier

FINALE DÉPARTEMENTALE PSSP  // SDIS
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Malheureusement le temps en a brusquement décidé autre-
ment et le mati n même, alors que tous s’aff airaient à terminer 
les derniers préparati fs, une tempête de neige s’est abatt ue sur 
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Un logement 
de qualité 
à prix modéré

ÇA DONNE 
LE SOURIRE !

 LOCATION – VENTE NEUF ET ANCIEN

Un logement
de qualité
à prix modéré

ÇA DONNE
LE SOURIRE !

 LOCATION – VENTE NEUF ET ANCIEN
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Le samedi 14 mai, 495 Sapeurs-Pompiers ou jeunes Sapeurs-
Pompiers de la région Bourgogne Franche-Comté s’étaient 
donnés rendez-vous au stade Serzian.

Ils se sont aff rontés dans diff érentes épreuves, allant du parcours 
sporti f aux épreuves athléti ques afi n d’obtenir les meilleurs résul-
tats possibles, voire une qualifi cati on pour la fi nale nati onale.

Après une première phase de qualifi cati on à l’échelle départemen-
tale, les meilleurs de chaque département se sont retrouvés dans 
un stade voué à leurs exploits de la journée.

Digne d’un meeti ng d’athléti sme de haut niveau, tous nos athlètes 
du jour, âgés de 16 à 58 ans, ont donné le meilleur d’eux même 
sous un soleil de plomb.

Le lieutenant Régis Heidet, conseiller technique départemental 
des acti vités physiques et sporti ves du territoire de Belfort, et 
responsable de cett e organisati on a su avec toute son équipe 
(Sapeurs-Pompiers acti fs, anciens Sapeurs-Pompiers, JSP, les per-
sonnels administrati fs et techniques et les bénévoles) faire de cett e jour-
née une réussite totale.

La compéti ti on terminée, tous ont pu apprécier ces deux jours couronnés 
de succès pour toutes les diff érentes manifestati ons du week-end, placé 
sous pavillon centenaire.

Un grand merci à toutes les personnes ayant contribué au succès de ce 
week-end et qui ont porté haut et fort les couleurs de notre départe-
ment.

Lionel Vauthier

FINALE RÉGIONALE DU PARCOURS 
SPORTIF ET ÉPREUVES ATHLÉTIQUES
Le samedi 14 mai, 495 Sapeurs-Pompiers ou jeunes Sapeurs-
Pompiers de la région Bourgogne Franche-Comté s’étaient 

SDIS // FINALE RÉGIONALE PSSP FINALE REGIONALE PSSP  // SDIS
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A consulter également sur internet :
www.sous-traiter.com/filmatic

• Président : M. HENRIOT
• Responsable commercial : M. GALLAIRE

• Toutes industries • Automobile

• CAO :  Visi Progress
• CFAO :  Works NC 
• GPAO interne

Contacts Activités principales / Savoir-faire

Manutention & levage

Moyens de contrôle

Matières travaillées

Agréments et certifications

Secteurs d’activités

Équipements informatiques

Principaux équipements

Informations générales

• OUTILS DE PRESSE JUSQU’À 20 T : MAINTENANCE, 
RÉPARATION, MODIFICATION, ÉTUDES & RÉALISATION.

• AUTRES PRESTATIONS COMPLÉMENTAIRES : 
INTERVENTION SUR SITE, DIGITALISATION 3D, 

RECONSTRUCTION DE PIÈCES CASSÉES,
PLACEMENT DE PERSONNEL.

• USINAGE GRANDE DIMENSION 6000 x 3000 - 15 T.
• U.G.V. (2 T ) - ÉLECTROÉROSION - RECTIFICATION PLANE.

• FRAPPE DE PIÈCES EN PETITES SÉRIES.
• ATELIERS DE 4000 m2.

9, Rue du Chemin de Fer
90600 GRANDVILLARS
Tél : 03 84 23 55 47 - Fax : 03 84 23 52 15
contact@filmatic.fr

www.filmatic.fr

• Forme juridique : S.A.S.
• Capital : 152,5 K€
• Date de création : 1975
• Code NAF : 2573B
• Chiffre d’affaires HT : 2600 K€

• 2 Ponts roulants 25 T
• 1 Fenwick 4,5 T
• Divers ponts individuels jusqu’à 2 T 

• Laboratoire de métrologie
• 1 Tridimensionnelle 2000 x 750 piloté 
  par METROLOG XG4®
• 3 Colonnes de mesure ROCH800
• 1 Projecteur de profil
• 1 Banc de contrôle de dureté Rockwell
• 1 BRAS FARO® Platinum 2.4 m 
   avec laser 

OUTILLAGE :
• 1 CU UGV 5 AXES LITZ LU620 cap. 700 x 700 x 410 mm
• 1 CU fraisage HENRI-LINE cap. 6000 x 4000 x 1500 mm
• 2 CU UGV HURON KX30 cap. 2000 x 1000 x 550 mm
• 1 CU fraisage SNK cap. 3000 x 2000 x 1100mm
• 1 Fraiseuse HURON GRAFFENSTADEN MU6
• 1 Tour HERNAULT SOMUA Type CHOLET 550
• 2 Rectifieuses planes LIPEMEC PLTH300
• 1 Rectifieuse Cylindrique LIPEMEC RC250

ÉLECTRO ÉROSION :
• 1 CHARMILLE Robofil® 400 courses 450 x 320 x 175 mm
• 1 CHARMILLE Robofil® 6020 courses 630 x 400 x 360 mm
• 1 CHARMILLE Robofil® 6030 courses 630 x 400 x 360 mm
• 1 Machine perçage rapide SODICK

ATELIER MONTAGE + MAP :
• 1 Presse mécanique simple effet CLEARING 400 Tonnes
   Avec ligne de déroulage DIMECO de capacité 1000 x 3 mm équipée HLE
   Dimension outil max. 3400 x 2200 x 1770 mm (HOF 1100 mm)
• 1 Presse mécanique simple effet BLISS 200 Tonnes
• 1 Cisaille guillotine capacité 6000 x 3mm

• Tous les métaux

• Equipementiers automobiles
• PSA • RENAULT

• 1 CU UGV 5 AXES LITZ LU620 cap. 700 x 700 x 410 mm
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Le Département soutient le Service d’incendie et de secours 
du Territoire de Belfort qui s’engage aux côtés de l’association 
Bon Samaritain dans la mise en œuvre de l’application Staying Alive. 
Une initiative solidaire et fondamentale à la portée de tous.  

Vous êtes formé aux gestes de premiers secours ? 
Vous pouvez sauver des vies en devenant bon samaritain !

Téléchargez gratuitement l’application Staying Alive
   

RELEVEZ LE DÉFI 
CONTRE LA MORT

BON SAMARITAIN SAUVE DES VIES SUR L’APPLICATION        STAYING ALIVE
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